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Arbeitslosigkeit

Gesamtübersicht über die Arbeitslosigkeit
Datum: 05/2022    Region: OÖ

Bestand zum Stichtag, Zu-/Abgänge im Beobachtungszeitraum

Frauen Männer Geschlecht

Bestand, 
Zu-/Abgang

Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand, 
Zu-/Abgang

Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand, 
Zu- /Abgang

Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Gesamt 11.545 -4.362 -27,4  % 12.982 -3.896 -23,1  % 24.527 -8.258 -25,2  %

15 bis 19 Jahre 223 -62 -21,8  % 273 -47 -14,7  % 496 -109 -18,0  %

20 bis 24 Jahre 1.043 -147 -12,4  % 1.217 -294 -19,5  % 2.260 -441 -16,3  %

25 bis 49 Jahre 6.595 -2.782 -29,7  % 6.292 -2.018 -24,3  % 12.887 -4.800 -27,1  %

50 Jahre und älter 3.684 -1.371 -27,1  % 5.200 -1.537 -22,8  % 8.884 -2.908 -24,7  %

Inländer 7.856 -2.910 -27,0  % 9.246 -2.999 -24,5  % 17.102 -5.909 -25,7  %

Ausländer 3.689 -1.452 -28,2  % 3.736 -897 -19,4  % 7.425 -2.349 -24,0  %

Personen mit gesundheitl. 
Vermittlungseinschränkungen

3.682 -854 -18,8  % 5.261 -1.044 -16,6  % 8.943 -1.898 -17,5  %

mit EZ - Arbeitsaufnahme 558 56 11,2  % 753 113 17,7  % 1.311 169 14,8  %

mit EZ - Sonstige 361 -62 -14,7  % 107 26 32,1  % 468 -36 -7,1  %

Zugänge 3.769 164 4,5  % 4.175 117 2,9  % 7.944 281 3,7  %

Abgänge 4.838 -718 -12,9  % 5.370 -762 -12,4  % 10.208 -1.480 -12,7  %

DS Vormerkdauer 200 -32 -13,7  % 264 -26 -9,0  % 233 -28 -10,7  %

DS Verweildauer 111 -38 -25,5  % 108 -36 -24,8  % 109 -37 -25,1  %

DS...Durchschnitt in Tagen; EZ...Einstellzusage
ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten
GU100 / Würfel: amb\vgu100
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Arbeitsmarktdaten

Gesamtübersicht über das Stellenangebot und den Lehrstellenmarkt
Datum: 05/2022            Region: OÖ

Bestand zum Stichtag, Zu-/Abgänge im Beobachtungszeitraum

Frauen Männer Geschlecht

Bestand, 
Zu- / Abgang

Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand, 
Zu- / Abgang

Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand, 
Zu- / Abgang

Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand OS sofort verfügbar 0 0 /0 0 0 /0 32.662 7.345 29,0  %

Bestand OS nicht sofort verfügbar 0 0 /0 0 0 /0 1.844 232 14,4  %

Zugänge OS 0 0 /0 0 0 /0 11.103 856 8,4  %

Abgänge OS 0 0 /0 0 0 /0 10.568 2.819 36,4  %

bisherige Laufzeit OS /0 /0 /0 /0 /0 /0 94 15 18,8  %

abgeschlossene Laufzeit OS /0 /0 /0 /0 /0 /0 80 19 31,0  %

Bestand LS sofort verfügbar 153 -44 -22,3  % 179 -82 -31,4  % 332 -126 -27,5  %

Bestand LS nicht sofort verfügbar 410 -120 -22,6  % 650 -85 -11,6  % 1.060 -205 -16,2  %

Zugänge LS 255 79 44,9  % 363 99 37,5  % 618 178 40,5  %

Abgänge LS 252 47 22,9  % 306 50 19,5  % 558 97 21,0  %

Bestand OL sofort verfügbar 0 0 /0 0 0 /0 1.732 357 26,0  %

Bestand OL nicht sofort verfügbar 0 0 /0 0 0 /0 3.509 421 13,6  %

Zugänge OL 0 0 /0 0 0 /0 416 53 14,6  %

Abgänge OL 0 0 /0 0 0 /0 668 91 15,8  %

ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten! 
GÜ200 / Würfel: amb\ vgu200
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Arbeitslosigkeit

Arbeitslose nach Arbeitsmarktbezirken
Datum: 05/2022    Region: OÖ

Bestand arbeitsloser Personen zum Stichtag

Frauen Männer Geschlecht

Bestand Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

401-Braunau 844 -274 -24,5  % 918 -171 -15,7  % 1.762 -445 -20,2  %

402-Eferding 155 -19 -10,9  % 148 -53 -26,4  % 303 -72 -19,2  %

403-Freistadt 299 -81 -21,3  % 302 -59 -16,3  % 601 -140 -18,9  %

404-Gmunden 489 -321 -39,6  % 615 -258 -29,6  % 1.104 -579 -34,4  %

406-Grieskirchen 267 -150 -36,0  % 312 -66 -17,5  % 579 -216 -27,2  %

407-Kirchdorf/Krems 353 -115 -24,6  % 369 -85 -18,7  % 722 -200 -21,7  %

409-Linz neu 3.250 -1.034 -24,1  % 3.783 -1.215 -24,3  % 7.033 -2.249 -24,2  %

411-Perg 360 -135 -27,3  % 370 -27 -6,8  % 730 -162 -18,2  %

412-Ried im Innkreis 356 -166 -31,8  % 359 -164 -31,4  % 715 -330 -31,6  %

413-Rohrbach 169 -56 -24,9  % 174 -23 -11,7  % 343 -79 -18,7  %

414-Schärding 270 -219 -44,8  % 270 -198 -42,3  % 540 -417 -43,6  %

415-Steyr 1.119 -344 -23,5  % 1.319 -361 -21,5  % 2.438 -705 -22,4  %

418-Vöcklabruck 946 -430 -31,2  % 1.000 -277 -21,7  % 1.946 -707 -26,6  %

419-Wels 1.484 -524 -26,1  % 1.594 -582 -26,7  % 3.078 -1.106 -26,4  %

421-Traun 1.184 -494 -29,4  % 1.449 -357 -19,8  % 2.633 -851 -24,4  %

OÖ 11.545 -4.362 -27,4  % 12.982 -3.896 -23,1  % 24.527 -8.258 -25,2  %

Österreich 109.568 -40.055 -26,8  % 128.250 -39.087 -23,4  % 237.818 -79.142 -25,0  %

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten möglich! 
AL101/ Würfel: amb\ val101

- 3 -



Stellenangebot

Offene Stellen nach Arbeitsmarktbezirken
Datum: 05/2022    Region: OÖ

Bestand sofort verfügbarer offener Stellen zum Stichtag: Zugang und Abgang offener Stellen im Beobachtungszeitraum

Bestand
Veränderung 
Bestand zum 

VJ absolut

Veränderung 
Bestand zum 

VJ in %
Zugang

Veränderung 
Zugang zum 
VJ absolut

Veränderung 
Zugang zum 

VJ in %
Abgang

Veränderung 
Abgang zum 

VJ absolut

Veränderung 
Abgang zum 

VJ in %

401-Braunau 2.133 138 6,9  % 741 212 40,1  % 638 249 64,0  %

402-Eferding 390 -6 -1,5  % 137 -21 -13,3  % 180 68 60,7  %

403-Freistadt 830 229 38,1  % 202 -92 -31,3  % 213 -6 -2,7  %

404-Gmunden 2.499 608 32,2  % 967 73 8,2  % 876 160 22,3  %

406-Grieskirchen 1.349 392 41,0  % 594 222 59,7  % 583 269 85,7  %

407-Kirchdorf/Krems 1.429 213 17,5  % 488 0 0,0  % 423 38 9,9  %

409-Linz neu 6.790 2.229 48,9  % 2.193 256 13,2  % 2.026 702 53,0  %

411-Perg 923 71 8,3  % 425 92 27,6  % 398 105 35,8  %

412-Ried im Innkreis 2.325 969 71,5  % 760 45 6,3  % 817 347 73,8  %

413-Rohrbach 766 114 17,5  % 245 26 11,9  % 208 44 26,8  %

414-Schärding 849 261 44,4  % 154 -59 -27,7  % 168 -19 -10,2  %

415-Steyr 1.717 257 17,6  % 688 38 5,8  % 659 174 35,9  %

418-Vöcklabruck 3.350 777 30,2  % 1.013 219 27,6  % 962 196 25,6  %

419-Wels 3.961 638 19,2  % 1.418 95 7,2  % 1.378 310 29,0  %

421-Traun 3.351 455 15,7  % 1.078 -250 -18,8  % 1.039 182 21,2  %

OÖ 32.662 7.345 29,0  % 11.103 856 8,4  % 10.568 2.819 36,4  %

Österreich 138.134 40.502 41,5  % 56.222 6.305 12,6  % 52.110 13.575 35,2  %

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten möglich! 
OS101 / Würfel: amb\ vos 101
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Lehrstellensuchende

Lehrstellensuchende nach Arbeitsmarktbezirken
Datum: 05/2022     Region: OÖ

Bestand sofort verfügbarer Lehrstellensuchender ohne Einstellzusage zum Stichtag

Frauen Männer Geschlecht

Bestand
Veränderung 

zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand
Veränderung 

zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand
Veränderung 

zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

401-Braunau 8 -2 -20,0  % 15 2 15,4  % 23 0 0,0  %

402-Eferding 5 -1 -16,7  % 7 -1 -12,5  % 12 -2 -14,3  %

403-Freistadt 4 -3 -42,9  % 2 -5 -71,4  % 6 -8 -57,1  %

404-Gmunden 6 -1 -14,3  % 4 -4 -50,0  % 10 -5 -33,3  %

406-Grieskirchen 4 -1 -20,0  % 1 -6 -85,7  % 5 -7 -58,3  %

407-Kirchdorf/Krems 4 -5 -55,6  % 8 -6 -42,9  % 12 -11 -47,8  %

409-Linz neu 30 8 36,4  % 51 22 75,9  % 81 30 58,8  %

411-Perg 6 -2 -25,0  % 5 -6 -54,5  % 11 -8 -42,1  %

412-Ried im Innkreis 12 7 140,0  % 7 -2 -22,2  % 19 5 35,7  %

413-Rohrbach 4 -3 -42,9  % 2 -6 -75,0  % 6 -9 -60,0  %

414-Schärding 9 0 0,0  % 3 -5 -62,5  % 12 -5 -29,4  %

415-Steyr 7 -3 -30,0  % 9 -6 -40,0  % 16 -9 -36,0  %

418-Vöcklabruck 12 -6 -33,3  % 20 0 0,0  % 32 -6 -15,8  %

419-Wels 15 -9 -37,5  % 21 -10 -32,3  % 36 -19 -34,5  %

421-Traun 27 -23 -46,0  % 24 -49 -67,1  % 51 -72 -58,5  %

OÖ 153 -44 -22,3  % 179 -82 -31,4  % 332 -126 -27,5  %
 

Österreich 1.816 -344 -15,9  % 2.706 -577 -17,6  % 4.522 -921 -16,9  %

ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten!
vls101 / Würfel: amb\vls101 - 5 -



Lehrstellenangebot

Offene Lehrstellen nach Arbeitsmarktbezirken
Datum: 05/2022     Region: OÖ

Bestand offener Lehrstellen zum Stichtag

sofort verfügbar nicht sofort verfügbar Gesamt

Bestand
Veränderung 

zum VJ absolut
Veränderung 
zum VJ in %

Bestand
Veränderung 

zum VJ absolut
Veränderung 
zum VJ in %

Bestand
Veränderung 

zum VJ absolut
Veränderung 
zum VJ in %

401-Braunau 154 7 4,8  % 156 -4 -2,5  % 310 3 1,0  %

402-Eferding 24 14 140,0  % 75 -7 -8,5  % 99 7 7,6  %

403-Freistadt 43 23 115,0  % 160 32 25,0  % 203 55 37,2  %

404-Gmunden 125 -8 -6,0  % 299 57 23,6  % 424 49 13,1  %

406-Grieskirchen 118 52 78,8  % 145 -21 -12,7  % 263 31 13,4  %

407-Kirchdorf/Krems 45 -40 -47,1  % 214 0 0,0  % 259 -40 -13,4  %

409-Linz neu 290 115 65,7  % 662 106 19,1  % 952 221 30,2  %

411-Perg 49 6 14,0  % 225 75 50,0  % 274 81 42,0  %

412-Ried im Innkreis 121 31 34,4  % 306 47 18,1  % 427 78 22,3  %

413-Rohrbach 23 3 15,0  % 208 14 7,2  % 231 17 7,9  %

414-Schärding 96 7 7,9  % 163 28 20,7  % 259 35 15,6  %

415-Steyr 79 23 41,1  % 214 18 9,2  % 293 41 16,3  %

418-Vöcklabruck 240 45 23,1  % 222 -2 -0,9  % 462 43 10,3  %

419-Wels 166 59 55,1  % 288 30 11,6  % 454 89 24,4  %

421-Traun 159 20 14,4  % 172 48 38,7  % 331 68 25,9  %

OÖ 1.732 357 26,0  % 3.509 421 13,6  % 5.241 778 17,4  %

Österreich 9.763 3.390 53,2  % 13.720 1.528 12,5  % 23.483 4.918 26,5  %

ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten!
OL101 / Würfel: amb\vol101 - 6 -



Arbeitslosigkeit

Gesamtübersicht über die Arbeitslosigkeit
Datum: 05/2022    Region: Österreich 

Bestand zum Stichtag, Zu-/Abgänge im Beobachtungszeitraum

Frauen Männer Geschlecht

Bestand, 
Zu-/Abgang

Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand, 
Zu-/Abgang

Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand, 
Zu- /Abgang

Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Gesamt 109.568 -40.055 -26,8  % 128.250 -39.087 -23,4  % 237.818 -79.142 -25,0  %

15 bis 19 Jahre 1.540 -143 -8,5  % 1.828 -71 -3,7  % 3.368 -214 -6,0  %

20 bis 24 Jahre 7.930 -1.862 -19,0  % 10.573 -1.973 -15,7  % 18.503 -3.835 -17,2  %

25 bis 49 Jahre 65.856 -25.965 -28,3  % 67.451 -22.654 -25,1  % 133.307 -48.619 -26,7  %

50 Jahre und älter 34.242 -12.085 -26,1  % 48.398 -14.389 -22,9  % 82.640 -26.474 -24,3  %

Inländer 70.824 -25.699 -26,6  % 84.136 -26.408 -23,9  % 154.960 -52.107 -25,2  %

Ausländer 38.744 -14.356 -27,0  % 44.114 -12.679 -22,3  % 82.858 -27.035 -24,6  %

Behinderte 27.441 -7.697 -21,9  % 37.537 -9.382 -20,0  % 64.978 -17.079 -20,8  %

mit EZ - Arbeitsaufnahme 9.285 5.359 136,5  % 8.997 3.770 72,1  % 18.282 9.129 99,7  %

mit EZ - Sonstige 2.835 -173 -5,8  % 1.147 74 6,9  % 3.982 -99 -2,4  %

Zugänge 30.973 3.846 14,2  % 34.947 6.170 21,4  % 65.920 10.016 17,9  %

Abgänge 44.432 -5.248 -10,6  % 49.404 -2.504 -4,8  % 93.836 -7.752 -7,6  %

DS Vormerkdauer 217 -47 -17,7  % 294 -41 -12,1  % 259 -43 -14,2  %

DS Verweildauer 128 -47 -26,8  % 140 -37 -21,1  % 134 -42 -23,7  %

DS...Durchschnitt in Tagen; EZ...Einstellzusage
ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten
GU100 / Würfel: amb\vgu100
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Arbeitslosigkeit

Arbeitslose nach Bundesländern
Datum: 05/2022    Region: Österreich

Bestand arbeitsloser Personen zum Stichtag

Frauen Männer Gesamt

Bestand Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bgld 3.113 -1.153 -27,0  % 3.183 -760 -19,3  % 6.296 -1.913 -23,3  %

Ktn 6.573 -2.531 -27,8  % 6.812 -1.974 -22,5  % 13.385 -4.505 -25,2  %

NÖ 17.100 -6.630 -27,9  % 19.229 -5.750 -23,0  % 36.329 -12.380 -25,4  %

OÖ 11.545 -4.362 -27,4  % 12.982 -3.896 -23,1  % 24.527 -8.258 -25,2  %

Sbg 4.602 -2.448 -34,7  % 4.911 -2.166 -30,6  % 9.513 -4.614 -32,7  %

Stmk 11.973 -3.891 -24,5  % 13.845 -4.002 -22,4  % 25.818 -7.893 -23,4  %

Tirol 8.325 -4.175 -33,4  % 7.254 -3.060 -29,7  % 15.579 -7.235 -31,7  %

Vbg 4.178 -1.494 -26,3  % 4.382 -1.464 -25,0  % 8.560 -2.958 -25,7  %

Wien 42.159 -13.371 -24,1  % 55.652 -16.015 -22,3  % 97.811 -29.386 -23,1  %

Österreich 109.568 -40.055 -26,8  % 128.250 -39.087 -23,4  % 237.818 -79.142 -25,0  %

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten möglich! 
AL000/ Würfel: amb\ val000
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Stellenangebot

Offene Stellen nach Bundesländern
Datum: 05/2022    Region: Österreich

Bestand sofort verfügbarer offener Stellen zum Stichtag: Zugang und Abgang offener Stellen im Beobachtungszeitraum

Bestand Veränderung 
Bestand zum 

VJ absolut

Veränderung 
Bestand zum 

VJ in %

Zugang Veränderung 
Zugang zum 
VJ absolut

Veränderung 
Zugang zum 

VJ in %

Abgang Veränderung 
Abgang zum 

VJ absolut

Veränderung 
Abgang zum 

VJ in %

Bgld 2.786 946 51,4  % 1.261 -26 -2,0  % 1.130 105 10,2  %

Ktn 10.632 3.235 43,7  % 5.226 696 15,4  % 4.967 998 25,1  %

NÖ 21.556 6.287 41,2  % 9.032 1.242 15,9  % 8.283 1.962 31,0  %

OÖ 32.662 7.345 29,0  % 11.103 856 8,4  % 10.568 2.819 36,4  %

Sbg 13.124 5.199 65,6  % 3.920 -387 -9,0  % 3.840 919 31,5  %

Stmk 20.230 4.858 31,6  % 8.112 846 11,6  % 7.230 1.415 24,3  %

Tirol 11.592 5.052 77,2  % 4.498 -24 -0,5  % 4.427 1.406 46,5  %

Vbg 5.537 1.527 38,1  % 2.096 203 10,7  % 2.023 691 51,9  %

Wien 20.015 6.053 43,4  % 10.974 2.899 35,9  % 9.642 3.260 51,1  %

Österreich 138.134 40.502 41,5  % 56.222 6.305 12,6  % 52.110 13.575 35,2  %

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten möglich! 
OS000 / Würfel: amb\ vos000

- 9 -



Arbeitslosigkeit

Lehrstellensuchende nach Bundesländern und Verfügbarkeit
Datum: 05/2022    Region: Österreich

Bestand Lehrstellensuchender ohne Einstellzusage zum Stichtag

Frauen Männer Gesamt

Bestand Veränderung zum VJ 
absolut

Veränderung zum 
VJ in %

Bestand Veränderung zum VJ 
absolut

Veränderung zum 
VJ in %

Bestand Veränderung zum VJ 
absolut

Veränderung zum 
VJ in %

sofort verfügbar Bgld 41 -1 -2,4  % 59 4 7,3  % 100 3 3,1  %

Ktn 110 -18 -14,1  % 164 -11 -6,3  % 274 -29 -9,6  %

NÖ 252 -28 -10,0  % 422 -22 -5,0  % 674 -50 -6,9  %

OÖ 153 -44 -22,3  % 179 -82 -31,4  % 332 -126 -27,5  %

Sbg 76 -31 -29,0  % 121 -59 -32,8  % 197 -90 -31,4  %

Stmk 183 -21 -10,3  % 244 -47 -16,2  % 427 -68 -13,7  %

Tirol 124 -33 -21,0  % 199 -24 -10,8  % 323 -57 -15,0  %

Vbg 60 -30 -33,3  % 105 -49 -31,8  % 165 -79 -32,4  %

Wien 817 -138 -14,5  % 1.213 -287 -19,1  % 2.030 -425 -17,3  %

Österreich 1.816 -344 -15,9  % 2.706 -577 -17,6  % 4.522 -921 -16,9  %

nicht sofort 
verfügbar

Bgld 94 30 46,9  % 203 53 35,3  % 297 83 38,8  %

Ktn 181 30 19,9  % 244 -24 -9,0  % 425 6 1,4  %

NÖ 325 53 19,5  % 455 -25 -5,2  % 780 28 3,7  %

OÖ 410 -120 -22,6  % 650 -85 -11,6  % 1.060 -205 -16,2  %

Sbg 55 -4 -6,8  % 78 -15 -16,1  % 133 -19 -12,5  %

Stmk 322 -125 -28,0  % 594 -185 -23,7  % 916 -310 -25,3  %

Tirol 34 -41 -54,7  % 55 -18 -24,7  % 89 -59 -39,9  %

Vbg 47 -20 -29,9  % 79 -13 -14,1  % 126 -33 -20,8  %

Wien 602 -18 -2,9  % 888 -170 -16,1  % 1.490 -188 -11,2  %

Österreich 2.070 -215 -9,4  % 3.246 -482 -12,9  % 5.316 -697 -11,6  %

ACHTUNG! Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten möglich!
LS500 / Würfel: amb \ vls000
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Arbeitslosigkeit

Lehrstellensuchende nach Bundesländern und Verfügbarkeit
Datum: 05/2022    Region: Österreich

Bestand Lehrstellensuchender ohne Einstellzusage zum Stichtag

Frauen Männer Gesamt

Bestand Veränderung zum VJ 
absolut

Veränderung zum 
VJ in %

Bestand Veränderung zum VJ 
absolut

Veränderung zum 
VJ in %

Bestand Veränderung zum VJ 
absolut

Veränderung zum 
VJ in %

GESAMT Bgld 135 29 27,4  % 262 57 27,8  % 397 86 27,7  %

Ktn 291 12 4,3  % 408 -35 -7,9  % 699 -23 -3,2  %

NÖ 577 25 4,5  % 877 -47 -5,1  % 1.454 -22 -1,5  %

OÖ 563 -164 -22,6  % 829 -167 -16,8  % 1.392 -331 -19,2  %

Sbg 131 -35 -21,1  % 199 -74 -27,1  % 330 -109 -24,8  %

Stmk 505 -146 -22,4  % 838 -232 -21,7  % 1.343 -378 -22,0  %

Tirol 158 -74 -31,9  % 254 -42 -14,2  % 412 -116 -22,0  %

Vbg 107 -50 -31,8  % 184 -62 -25,2  % 291 -112 -27,8  %

Wien 1.419 -156 -9,9  % 2.101 -457 -17,9  % 3.520 -613 -14,8  %

Österreich 3.886 -559 -12,6  % 5.952 -1.059 -15,1  % 9.838 -1.618 -14,1  %

ACHTUNG! Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten möglich!
LS500 / Würfel: amb \ vls000

- 10 -



Lehrstellenangebot

Offene Lehrstellen nach Bundesländern
Datum: 05/2022    Region: Österreich

Bestand offener Lehrstellen zum Stichtag

sofort verfügbar nicht sofort verfügbar Verfügbarkeit

Bestand Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bgld 229 103 81,7  % 240 33 15,9  % 469 136 40,8  %

Ktn 962 381 65,6  % 1.038 62 6,4  % 2.000 443 28,5  %

NÖ 1.495 559 59,7  % 1.441 110 8,3  % 2.936 669 29,5  %

OÖ 1.732 357 26,0  % 3.509 421 13,6  % 5.241 778 17,4  %

Sbg 1.384 500 56,6  % 1.078 -75 -6,5  % 2.462 425 20,9  %

Stmk 1.238 339 37,7  % 2.054 115 5,9  % 3.292 454 16,0  %

Tirol 1.396 685 96,3  % 1.457 -72 -4,7  % 2.853 613 27,4  %

Vbg 437 58 15,3  % 998 181 22,2  % 1.435 239 20,0  %

Wien 890 408 84,6  % 1.905 753 65,4  % 2.795 1.161 71,1  %

Österreich 9.763 3.390 53,2  % 13.720 1.528 12,5  % 23.483 4.918 26,5  %

ACHTUNG: Rundungsdifferenzen bei Durchschnittswerten möglich! 
OL000/ Würfel: amb\ vol000

- 11 -



Arbeitsmarktförderung

Personen in Schulung nach Bundesländern 
Datum: 05/2022 Region: Österreich

Bestand in Schulung befindlicher Personen zum Stichtag

Frauen Männer Geschlecht

Bestand Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bestand Veränderung 
zum VJ 
absolut

Veränderung 
zum VJ in %

Bgld 966 -137 -12,4  % 802 -115 -12,5  % 1.768 -252 -12,5  %

Ktn 1.589 -244 -13,3  % 1.115 -71 -6,0  % 2.704 -315 -10,4  %

NÖ 4.959 -471 -8,7  % 3.913 -575 -12,8  % 8.872 -1.046 -10,5  %

OÖ 5.254 -324 -5,8  % 3.974 -181 -4,4  % 9.228 -505 -5,2  %

Sbg 1.334 -344 -20,5  % 924 -235 -20,3  % 2.258 -579 -20,4  %

Stmk 4.389 -512 -10,4  % 3.582 -617 -14,7  % 7.971 -1.129 -12,4  %

Tirol 1.416 -304 -17,7  % 1.138 -111 -8,9  % 2.554 -415 -14,0  %

Vbg 1.343 -2 -0,1  % 1.026 -82 -7,4  % 2.369 -84 -3,4  %

Wien 17.718 -102 -0,6  % 18.283 2.752 17,7  % 36.001 2.650 7,9  %

Österreich 38.968 -2.440 -5,9  % 34.757 765 2,3  % 73.725 -1.675 -2,2  %

ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten!
AF000 / Würfel: amb\vaf000
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Arbeitsmarktdaten

Gesamtübersicht über die Langzeitbeschäftigungslosigkeit
1

Datum: 05/2022   Region: Österreich
Bestand langzeitbeschäftigungsloser Personen zum Stichtag

Frauen Männer Gesamt

Bestand
Verändung 

zum VJ absolut
Verändung 
zum VJ in %

Bestand
Verändung 

zum VJ absolut
Verändung 
zum VJ in %

Bestand
Verändung 

zum VJ absolut
Verändung 
zum VJ in %

langzeitbeschäftigungslose 
Arbeitslose

Bgld 1.308 -686 -34,4  % 1.361 -562 -29,2  % 2.669 -1.248 -31,9  %

Ktn 2.286 -1.456 -38,9  % 2.831 -1.227 -30,2  % 5.117 -2.683 -34,4  %

NÖ 6.219 -4.175 -40,2  % 7.730 -4.475 -36,7  % 13.949 -8.650 -38,3  %

OÖ 3.389 -2.496 -42,4  % 4.305 -2.744 -38,9  % 7.694 -5.240 -40,5  %

Sbg 790 -1.014 -56,2  % 1.098 -1.242 -53,1  % 1.888 -2.256 -54,4  %

Stmk 3.637 -2.278 -38,5  % 5.287 -2.826 -34,8  % 8.924 -5.104 -36,4  %

Tirol 940 -1.480 -61,2  % 1.213 -1.421 -53,9  % 2.153 -2.901 -57,4  %

Vbg 793 -721 -47,6  % 1.099 -760 -40,9  % 1.892 -1.481 -43,9  %

Wien 19.916 -10.817 -35,2  % 25.871 -14.397 -35,8  % 45.787 -25.214 -35,5  %

Österreich 39.278 -25.123 -39,0  % 50.795 -29.654 -36,9  % 90.073 -54.777 -37,8  %

1) Alle Vormerkepisoden der Status AG (Abklärung der Arbeitsfähigkeit/Gesundheitsstraße), AL (arbeitslos), LS (lehrstellensuchend), SC (in Schulung), SF (BezieherInnen eines Fachkräftestipendiums) 
und SR (Schulung Reha mit Umschulungsgeld) mit Unterbrechungen von <= 62 Tagen werden (unabhängig von ihrer Dauer) zu einem Geschäftsfall (GF) zusammengehängt. Bis einschließlich Oktober 
2013 wurden alle Vormerkepisoden der Status AL (arbeitslos), LS (lehrstellensuchend) und SC (in Schulung) mit Unterbrechungen von <= 62 Tagen (unabhängig von ihrer Dauer) zu einem Geschäftsfall 
(GF) zusammengehängt. Als GF-Dauer werden die Tage der einzelnen Vormerkepisoden innerhalb des GF addiert (die Unterbrechungen werden bei der Dauer also nicht mitgerechnet). Als 
langzeitbeschäftigungslos (LZBL) gilt eine Person, wenn die Dauer des zugehörigen GF zum Stichtag eine GF-Dauer > 365 Tage aufweist.
2) zum Stichtag in einem beliebigen Status beim AMS vorgemerkte Personen, die die LZBL-Regel erfüllen
ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten!
GÜ500 / Würfel: amb\vgu500 - 13 -



Arbeitsmarktdaten

Gesamtübersicht über die Langzeitbeschäftigungslosigkeit
1

Datum: 05/2022   Region: Österreich
Bestand langzeitbeschäftigungsloser Personen zum Stichtag

Frauen Männer Gesamt

Bestand
Verändung 

zum VJ absolut
Verändung 
zum VJ in %

Bestand
Verändung 

zum VJ absolut
Verändung 
zum VJ in %

Bestand
Verändung 

zum VJ absolut
Verändung 
zum VJ in %

vorgemerkte 
Langzeitbeschäftigungslose 
gesamt²

Bgld 1.910 -760 -28,5  % 1.863 -635 -25,4  % 3.773 -1.395 -27,0  %

Ktn 3.457 -1.566 -31,2  % 3.556 -1.311 -26,9  % 7.013 -2.877 -29,1  %

NÖ 8.961 -4.680 -34,3  % 10.170 -4.841 -32,2  % 19.131 -9.521 -33,2  %

OÖ 6.175 -2.828 -31,4  % 6.602 -2.859 -30,2  % 12.777 -5.687 -30,8  %

Sbg 1.553 -1.160 -42,8  % 1.663 -1.356 -44,9  % 3.216 -2.516 -43,9  %

Stmk 6.015 -2.534 -29,6  % 7.694 -2.912 -27,5  % 13.709 -5.446 -28,4  %

Tirol 1.622 -1.542 -48,7  % 1.841 -1.385 -42,9  % 3.463 -2.927 -45,8  %

Vbg 1.432 -751 -34,4  % 1.661 -876 -34,5  % 3.093 -1.627 -34,5  %

Wien 30.686 -11.059 -26,5  % 36.110 -13.939 -27,9  % 66.796 -24.998 -27,2  %

Österreich 61.811 -26.880 -30,3  % 71.160 -30.114 -29,7  % 132.971 -56.994 -30,0  %

1) Alle Vormerkepisoden der Status AG (Abklärung der Arbeitsfähigkeit/Gesundheitsstraße), AL (arbeitslos), LS (lehrstellensuchend), SC (in Schulung), SF (BezieherInnen eines Fachkräftestipendiums) 
und SR (Schulung Reha mit Umschulungsgeld) mit Unterbrechungen von <= 62 Tagen werden (unabhängig von ihrer Dauer) zu einem Geschäftsfall (GF) zusammengehängt. Bis einschließlich Oktober 
2013 wurden alle Vormerkepisoden der Status AL (arbeitslos), LS (lehrstellensuchend) und SC (in Schulung) mit Unterbrechungen von <= 62 Tagen (unabhängig von ihrer Dauer) zu einem Geschäftsfall 
(GF) zusammengehängt. Als GF-Dauer werden die Tage der einzelnen Vormerkepisoden innerhalb des GF addiert (die Unterbrechungen werden bei der Dauer also nicht mitgerechnet). Als 
langzeitbeschäftigungslos (LZBL) gilt eine Person, wenn die Dauer des zugehörigen GF zum Stichtag eine GF-Dauer > 365 Tage aufweist.
2) zum Stichtag in einem beliebigen Status beim AMS vorgemerkte Personen, die die LZBL-Regel erfüllen
ACHTUNG! Rundungsdifferenzen möglich bei Durchschnittswerten!
GÜ500 / Würfel: amb\vgu500 - 13 -


